Statuten )
Verein fur Deutsche Wachtelhunde in Osterreich

8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen ”Verein fiir Deutsche Wachtelhunde in Osterreich®, in weiterer
Folge kurz als ,, VDWO* bezeichnet.

(2) Er hat seinen Sitz in DROSING, und erstreckt seine Tatigkeit auf alle 6sterreichischen Bun-
deslander.

(3) Aus organisatorischen Griinden (z. B. Priifungswesen, Ubungstatigkeiten) bestehen im Re-
gelfall fur jedes Bundesland Landesgruppen, denen aber kein eigenstandiger Vereinscharakter
zukommt. Der Antrag auf Bildung einer Landesgruppe bedarf der Genehmigung der Hauptver-
sammlung. Sie wird von einem Landesgruppenobmann geleitet, der vom Vorstand (ber Vor-
schlag der Landesgruppe bestellt wird. Es konnen auch mehrere Bundeslander in einer Landes-
gruppe zusammengefasst werden.

8 2. Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt durch den Zusam-
menschluss der Freunde des Deutschen Wachtelhundes in Osterreich dessen Reinzucht, jagdli-
che Fuihrung und Priifung in Osterreich zu fordern.

8§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefuhrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:

a) engste Fihlungnahme und Zusammenarbeit mit dem in Deutschland bestehenden Verein
fir ,,Deutsche Wachtelhunde e.V. 1903,

b) Uberwachung der vom Deutschen Stammverein aufgestellten und von der FCI anerkannten
Rassekennzeichen.

c¢) Uberwachung der jagdlichen Leistungsfahigkeit der in Osterreich stehenden und zur Zucht
Verwendung findenden Deutschen Wachtelhunde.

d) Uberwachung und Leitung der Zucht, Beratung der Mitglieder, Auslese und Nachweis ge-
eigneter Zuchttiere.

e) Veranstaltung und Forderung jagdlicher Leistungspriifungen nach der in Geltung stehenden
Priifungsordnung.

f) Unterstutzung und Begunstigung von Wettbewerben, Ausstellungen und Schauen.

g) Ausbildung und Nominierung von Leistungs- und Formwertrichtern.

h) Werbung in der Jagdpresse.

i) Unterstlitzung aller Bestrebungen, die geeignet sind, die Ausbildung, Veredelung, Verwen-
dung und Verbreitung des Deutschen Wachtelhundes in Osterreich als Stober- und Wald-
gebrauchshund zu férdern.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Mitgliedsbeitrage
Die Mitgliedsbeitrdge werden von der Hauptversammlung, jeweils auf die Dauer von zwei
Jahren, festgesetzt.

b) Spenden

c) Offentliche Mittel (Zuwendungen)



8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche und Ehrenmitglie-
der.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AuRerordent-
liche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit, vor allem durch Zahlung eines erhoh-
ten Mitgliedsbeitrages, fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonde-
rer Verdienste um den Verein, ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen werden, die unbescholten sind
und die erwarten lassen, dass sie der Sache des Deutschen Wachtelhundes selbstlos im
Rahmen dieser Statuten zu dienen gewillt und beféhigt sind, sowie juristische Personen
und rechtsfahige Personengesellschaften.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die Hauptver-
sammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Perso-
nengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum 31.12. eines jeden Kalenderjahres erfolgen. Er muss dem Vor-
stand mindestens ein Monat vorher, schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige ver-
spatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das
Datum der Postaufgabe mafRgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlie3en, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der Zah-
lung der Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig ge-
wordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberthrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt wer-
den.

Dies sind im Besonderen:

a) Grobliche und wiederholte Verletzung der Vereinsstatuten, vorsétzliche Missachtung
und Herabsetzung der im Rahmen der Statuten geschaffenen Einrichtungen und absicht-
liche Schadigung der Belange des Vereines und seiner Bestrebungen.

b) Beleidigung, bewusste und tble Nachrede oder schwere Anstandsverletzungen gegen-
uber Mitgliedern oder Organen des Vereines und unbegrindete Kritik an Richtern, 06f-
fentlicher oder kynologischer Veranstaltungen.

c) Grobe VerstoRe gegen die weidmannische Jagdausiibung oder Duldung von solchen im
eigenen Jagdrevier.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Hauptversammlung Gber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen VVeranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Hauptversammlung,
sowie das aktive Wahlrecht, stehen den ordentlichen Mitgliedern und den Ehrenmitgliedern
zu. Das passive Wahlrecht steht nur ordentlichen Mitgliedern zu.



(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Die Mitglieder sind in jeder Hauptversammlung vom Vorstand ber die T&tigkeit und die
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mit-
glieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der VVorstand den betreffenden Mit-
gliedern eine solche Information auch sonst, binnen vier Wochen, zu geben.

(4) Die Mitglieder sind vom Vorstand uber den gepriiften Rechnungsabschluss (Rechnungsle-
gung) zu informieren. Geschieht dies in der Hauptversammlung, sind die Rechnungsprifer
einzubinden.

(5) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Bei-
trittsgeblhr und der Mitgliedsbeitrage in der von der Hauptversammlung beschlossenen
Hohe verpflichtet.

8§ 8: Vereinsorgane
Organe des Vereins sind die Hauptversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Rechnungsprifer (8 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Hauptversammlung

(1) Die Hauptversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Hauptversammlung findet alle zwei Jahre statt.

(2) Eine auRerordentliche Hauptversammlung findet auf

a. Anordnung des/der Obmannes/Obfrau oder Uber Beschluss der ordentlichen Hauptver-
sammlung,

b. schriftlichen Antrag von mindestens zwei Landesgruppen

c. Verlangen der Rechnungsprifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d. Beschluss der Rechnungsprufer (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter Satz
dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Hauptversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder
per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer oder E-Mail-
Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Hauptversammlung hat unter Angabe der Ta-
gesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2
lit. a — c), durch die/einen Rechnungsprifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich be-
stellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrage zu einer auBerordentlichen Hauptversammlung sind mindestens drei Tage vor dem
Termin der a. 0. Hauptversammlung bei der Geschaftsstelle schriftlich, mittels Telefax oder
per E-Mail einzureichen. Antrége an eine ordentliche Hauptversammlung sind spatestens
innerhalb von zwei Wochen nach der Ausschreibung bei der Geschaftsstelle einzubringen.

(5) Gultige Beschliisse — ausgenommen solche uber einen Antrag auf Einberufung einer aul3er-
ordentlichen Hauptversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Hauptversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Uber-
tragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied, im Wege einer schriftlichen Bevoll-
méchtigung, ist zulassig.

(7) Die Hauptversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.



(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Hauptversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen, gultigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Sta-
tut des Vereins geandert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch einer qua-
lifizierten Mehrheit von zwei Dritteln, der abgegebenen, gultigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren Ver-
hinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fuhrt das an
Jahren élteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Hauptversammlung

Der Hauptversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlus-
ses unter Einbindung der Rechnungspriifer, sowie die Entgegennahme der Berichte der Am-
terfthrer;

c) Entlastung des Vorstands;

d) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprufer;

e) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen den Rechnungsprifern und dem Verein;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgeblhr und der Mitgliedsbeitrage flr ordentliche und fir
auflerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung tuber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung iber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus Obmann/Obfrau und den beiden Stellvertreter/innen, Schriftfiih-
rer/in, Zuchtwart/in, Zuchtbuchfuhrer/in, Geschaftsfuhrer/in, Prifungswart/in und Schatz-
meister/in und deren Stellvertreter/innen.

(2) Der Vorstand wird von der Hauptversammlung gewéhlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewdhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Hauptversamm-
lung einzuholen ist. Féllt der VVorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt
oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprufer verpflichtet, unver-
ziglich eine auRerordentliche Hauptversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vor-
stands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprufer handlungsunféhig sein, hat jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverzuglich die Bestellung eines Kura-
tors beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Haupt-
versammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt vier Jahre; die Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszuliben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von seinem/seiner/ih-
rem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mundlich einberufen. Ist auch diese/r auf unvor-
hersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einbe-
rufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und min-
destens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleich-
heit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden Vor-
standsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehr-
heitlich dazu bestimmen.



(8) Aufer durch den Tod und den Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Hauptversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mit-
glieder entheben. Die Enthebung tritt mit der Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vor-
standsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Riick-
trittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die
Hauptversammlung, zu richten. Der Rucktritt wird erst mit der Wahl bzw. der Kooptierung
(Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

8 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des Ver-

einsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen

Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende An-

gelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flhrung eines Vermogensverzeich-
nisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung bzw. Veranderung von Prifungsordnung, Zuchtordnung und Zuchtbuchordnung.

(3) Festlegung der Zuchtgebiihren und des Welpenabgabepreises.

(4) Erstellung des Jahresvoranschlages, des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsab-
schlusses;

(5) Vorbereitung und Einberufung der Hauptversammlung in den Fallen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — c dieser Statuten;

(6) Information der Vereinsmitglieder tiber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

(7) Verwaltung des Vereinsvermaogens;

(8) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auf3erordentlichen Vereinsmitgliedern;

(9) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins.

8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die Geschaftsfiih-
rer/in unterstutzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fihrung der Vereinsgeschéfte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auf3en. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Giltigkeit der Unterschrift des/der Obmannes/Obfrau, in Geld-
angelegenheiten (Vermdgenswerte Dispositionen) des/der Obmannes/Obfrau und des/der
Schatzmeisters/in. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedur-
fen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschaftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. fur ihn
zu zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern er-
teilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die
in den Wirkungsbereich der Hauptversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bedirfen diese je-
doch der nachtréaglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau flhrt den Vorsitz in der Hauptversammlung und im Vorstand.

(6) Der/die Schriftfihrer/in fuhrt die Protokolle der Hauptversammlung und des Vorstands.
Er/sie ist zustindig fur Erstellung des Mitteilungsblattes. Er/sie fiihrt die Mitgliederliste
des Vereines.

(7) Der/die Schatzmeister/in ist fur die ordnungsgemalie Geldgebarung des Vereins verantwort-
lich. Er/sie ist in Kassen- und Geldangelegenheiten, die das alltdgliche Geschéft betreffen,



alleine zeichnungsberechtigt. GroRere finanzielle Dispositionen (mit Ausnahme von Behe-
bungen/Einzahlungen anlasslich einer Hundeprifung) bedirfen zusatzlich der Unterschrift
des/der Obmannes/Obfrau.

(8) Der/die Geschéftsfuhrer/in besorgt den gesamten Schriftverkehr an die Presse, an kynolo-
gische Einrichtungen (OJGV, OKV), sofern diese nicht ausdriicklich in die Kompetenz an-
derer VVorstandsmitglieder fallen, und die Bewerbung von neuen Mitgliedern und Sponso-
ren. Er/sie flihrt die Evidenz tber die aktiven und vom OJGV zugelassenen Richter und hat
in dieser Angelegenheit eng mit dem Prufungswart zusammenzuarbeiten.

(9) Der/die Zuchtwart/in Gberwacht die Zucht im Sinne der Erhaltung und Hebung der jagdli-
chen Anlagen sowie der &ul3eren Form des Deutschen Wachtelhundes. Er/sie wird in diesen
Agenden von seinem/ihrem/ihrer Stellvertreter/in unterstitzt. Der Zuchtwart hat im Sinne
der Zuchtordnung des VDWO zu handeln.

(10)  Der/die Zuchtbuchfiihrer/in verfasst und tberprift die Abstammungsnachweise und die
erforderlichen Urkunden fiir die Eintragung der von den Mitgliedern gezuchteten Hunde.
Er/sie ist weiters zustandig fur die Eintragung von im Ausland geziichteten Deutschen
Wachtelhunden in das Osterreichische Hundezuchtbuch. Der/die Zuchtbuchfiihrer/in hat im
Sinne der Zuchtbuchordnung des VDWO zu handeln.

(11)  Schriftliche Belange des/der Zuchtwartes/in und des/der Zuchtbuchfthrers/in werden
von diesen im Rahmen ihrer Tatigkeit selbst durchgefhrt. Sie haben im Rahmen der Vor-
standssitzungen und in der Hauptversammlung daruiber zu berichten.

(12) Der/die Prifungswart/in ist fir die zligige Aus- und Weiterbildung der Richter und
Richteranwarter zustandig, er/sie hat diese in angemessener Weise zu unterstiitzen. Er/sie
halt Richterschulungen im Rahmen der vom OJGV erlassenen Richtlinien ab.

Er/sie Gberpruft die Prifungsberichte in Hinblick auf Bewertung und Beschreibung und gibt
Hinweise auf diesbeziigliche Unterschiede.

Der/die Prufungswart/in ist verantwortlich fiir die Reihung der Zeugnisse bei allen Priifun-
gen und Uberpriift diese in Hinblick auf eventuelle Fehler.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der hauptamtlichen Funktionére die jeweiligen
Stellvertreter.

8 14: Rechnungsprufer

(1) Zwei Rechnungsprifer werden von der Hauptversammlung auf die Dauer von vier Jahren
gewdhlt. Die Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Hauptversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung
ist.

(2) Den Rechnungsprufern obliegt die laufende Geschaftskontrolle, sowie die Prufung der Fi-
nanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung
und die statutengeméle Verwendung der Mittel. Der VVorstand hat den Rechnungsprufern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer haben dem Vorstand tber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprifern und dem Verein beddrfen der Genehmigung
durch die Hauptversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmun-
gen des 8 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 8§88 577 ff ZPO.



(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der
andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts nam-
haft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die nam-
haft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes, ordentliches Mitglied
zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Hauptversammlung — angehdren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Streitig-
keit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigem Gehdr, bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgltig.

8§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer Hauptversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Hauptversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — tiber die Ab-
wicklung zu beschlielRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dartiber zu fassen, wem dieser, das nach Abdeckung der Passiven, verbleibende Vereins-
vermdégen zu Ubertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies moglich und erlaubt ist,
einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt,
sonst soll es zu Zwecken der Sozialhilfe Verwendung finden.

Aspach, 1. Oktober 2021

Der Obmann: Der Schriftfihrer:
Hahn Christian e.h. Josef Steinbauer e.h.



